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I. Allgemeine Grundsatze

Als Gymnasium sehen wir uns den Anspriichen gymnasialer Ausbildung verpflichtet. Wir sehen im gymnasialen
Lernen eine Herausforderung, die die Schiilerinnen und Schiiler (Schiiler) zur personlichen Entwicklung und (in
entsprechenden Schritten) zum erfolgreichen Abschluss motivieren soll.

Die Lehrerinnen und Lehrer (Lehrer) dirfen von unseren Schiilern eine angemessene Arbeitshaltung erwarten
(alters- und sachgerecht), den Leistungsstand tberpriifen und addquate Leistungsnachweise einfordern. Schiiler
des Gymnasiums dirfen gefordert werden, wozu binnendifferenzierende MaRnahmen im Rahmen des Klassen-
unterrichtes gehoéren kénnen.

Il. Rechtliche Einbindung

1. Die Leistungsbewertung in der Schule richtet sich nach den Vorgaben des Schulgesetzes NRW (SchulG), der
Ausbildungs- und Priifungsordnung Sekundarstufe | (APO-S 1), der Ausbildungs- und Priifungsordnung Gymnasiale
Oberstufe (APO-GOSt), der Allgemeinen Dienstordnung (ADO), der Lehrpldne sowie der Handreichung des Schul-
ministeriums zur lernforderlichen Verkniipfung von Prasenz- und Distanzunterricht. Die gesetzlichen Vorgaben
zur Leistungstberpriifung und Leistungsbewertung gelten auch fiir die im Distanzunterricht erbrachten Leistun-
gen.

2. Durch die Verknlipfung von Prasenz- und Distanzunterricht missen die Grundsatze zur Leistungsbewertung zu
Beginn des Schuljahres hinreichend klar und verbindlich festgelegt und kommuniziert werden. Aus diesem Grund
gibt jede Lehrkraft jeder Klasse bzw. jedem Kurs zu Beginn des Schuljahres bzw. der Unterrichtsiibernahme die in
den Fachkonferenzen lberpriiften und angepassten Grundsatze zur Leistungsbewertung bekannt.

3. Auf Anfrage gibt die Lehrkraft mittelbar Auskunft (iber den Leistungsstand eines Schiilers. Diese Information
muss keine prazise Note enthalten.

4. Die Schiilerleistung setzt sich zusammen aus: ,,Schriftliche Arbeiten" (Klassenarbeiten u. Klausuren) und ,,.Sons-
tige Leistungen im Unterricht" bzw. ,,Sonstige Mitarbeit".

5.Zuden ,Sonstigen Leistungen" gehoren: Miindliche Mitarbeit im Unterricht, Heftfihrung, Protokolle, Referate,
Hausaufgabenvortrag, Prasentationen, Versuchsvorbereitungen, kurze schriftliche Uberpriifung von Hausaufga-
ben u.a.m.

6. Leistungsnachweis bei Versaumnis: Werden Leistungen aus Griinden, die von den Schiilern nicht zu vertreten
sind, nicht erbracht, kdnnen nach MaRgabe der Ausbildungs- und Priifungsordnung Leistungsnachweise nachge-
holt und kann der Leistungsstand durch eine Priifung festgestellt werden (SchulG § 48, 4).
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7. Nicht erbrachte Leistungsnachweise gemaf § 48 Abs. 4 SchulG sind nach Entscheidung der Fachlehrerin oder
des Fachlehrers (Fachlehrer) nachzuholen oder durch eine Prifung zu ersetzen, falls dies zur Feststellung des
Leistungsstandes erforderlich ist (APO S 1 § 6,5).

8. (Sl) Die Termine fir Klassenarbeiten sind in der Regel anzukiindigen.

9. In der Sekundarstufe IlI, in den Fremdsprachen und im Differenzierungsbereich werden die Termine zentral
festgelegt.

10. (SI) Die beiden Beurteilungsbereiche ,,Schriftliche Arbeiten” und ,,Sonstige Leistungen" sind ,, angemessen”
(§ 48,2 SchulG) zu beriicksichtigen. Dies bedeutet nicht, dass das arithmetische Mittel beider Noten gebildet wer-
den muss.

11. Am Ende des zweiten Schulhalbjahres wird die Zeugnisnote unter angemessener Berlicksichtigung der Ge-
samtentwicklung des Schiilers wahrend des ganzen Schuljahres sowie der Zeugnisnote des ersten Schulhalbjahres
gebildet. So wird die positive Entwicklung gewrdigt.

12. Die Abschlussnote (S Il) ist ,gleichwertig” (§ 13 APO-GOSt) aus den Noten der beiden Beurteilungsbereiche
zu bilden. Eine arithmetische Ermittlung der Note ist allerdings nicht zulassig. Insbesondere ist bei Kursen der Jgst.
10 mit nur einer Klausur eine Drittelung der Noten nicht zuldssig.

I1l. Uberpriifung und Bewertung von Schiilerleistungen

Wie zuvor dargestellt gelten die gesetzlichen Vorgaben zur Leistungsiiberprifung und Leistungsbewertung so-
wohl fir die im Prasenzunterricht als auch fiir die im Distanzunterricht erbrachten Leistungen.

Schriftliche Leistungen im Unterricht — von der Schriftlichkeit zur Miindlichkeit

Klassenarbeiten und Priifungen finden in der Regel im Rahmen des Prasenzunterrichts statt. Die Schiiler werden
auf die Formate der vorgesehenen Uberpriifungen vorbereitet; sie kdnnen entsprechende Aufgaben iiben. Das
gilt natdrlich in besonderer Weise fiir Lernstandserhebungen, zentrale Klausuren oder Aufgaben des Zentralabi-
turs.

Daneben sind weitere in den Unterrichtsvorgaben vorgesehene und fiir den Distanzunterricht geeignete Formen
der Leistungsiiberpriifung moglich. Die erforderlichen Leistungsnachweise sind in den Ausbildungs- und Prifungs-
ordnungen geregelt. So besteht bspw. auf der Grundlage der APO Sl die Moglichkeit, einmal im Schuljahr pro Fach
eine Klassenarbeit durch eine, in der Regel schriftliche, in Ausnahmefallen auch gleichwertige nicht schriftliche
Leistungstiberpriifung zu ersetzen (§6 Abs. 8 APO-SI). Des Weiteren kann in den modernen Fremdsprachen —
sowohl in der Sekundarstufe | als auch in der Sekundarstufe Il - einmal im Schuljahr eine schriftliche Klassenar-
beit/Klausur durch eine gleichwertige Form der miindlichen Leistungsuberprifung ersetzt werden.

Diese Regelungen finden im Distanzunterricht Anwendung, z.B. durch eine miindliche Leistungsiiberprifung in
Form einer Videokonferenz, an der neben dem Priifer und dem Kandidaten auch ein Protokollant teilnimmt.
Ebenso bietet es sich je nach Zeitpunkt des Distanzunterrichts an, die Anfertigung der Facharbeit in einer Phase
des Lernens und Arbeitens auf Distanz anzufertigen. Als weitere fachbezogene, zu den Klassenarbeiten alternative
Formen der Leistungsiiberpriifung, die sowohl im Prasenz- als auch im Distanzunterricht genutzt werden kénnen,
bieten sich bspw. Portfolios!, aufgabenbezogene schriftliche Ausarbeitungen, mediale Produkte (ggf. mit schrift-
licher Erlduterung) sowie Projektarbeiten? an.

L Ein Portfolio ist eine zielgerichtete Sammlung von Schiilerarbeiten, welche die Anstrengungen des Lernenden, den Lernfort-
schritt und die Leistungsresultate auf einem oder mehreren Gebieten zeigt.

2 projektarbeit ist das selbststindige Bearbeiten einer Aufgabe oder eines Problems durch eine Gruppe von der Planung tiber die
Durchfiihrung bis zur Prdsentation des Ergebnisses.



Uberpriifung und Bewertung von Schiilerleistungen
zum ,,Schriftlichen Arbeiten“ wahrend des Prasen-
zunterrichts bzw. wahrend des Distanzunterrichts
mit Prasenz

Uberpriifung und Bewertung von Schiilerleistungen
zum ,,Schriftlichen Arbeiten” wihrend des reinen
Distanzunterrichts

Klassenarbeit / Klausur
Zentrale Klausur
Zentralabitur
Facharbeit

Mindliche Priifung
Portfolios
Projektarbeiten

Mindliche Priifung tGber Videokonferenz
Portfolios
Projektarbeiten

Mediale Produkte
Aufgabenbezogene schriftliche Ausarbeitungen

Mediale Produkte
Aufgabenbezogene schriftliche Ausarbeitungen

Sonstige Leistungen im Unterricht — Vom Produkt zum Prozess

Die Vorgaben zur Bewertung der sonstigen Leistungen im Unterricht, ihre Kriterien, geplante Formen der Leis-
tungstberprifung, Beurteilungsraster fiir Referate, Gruppenarbeiten, Projekte, Facharbeiten oder Portfolios,
aber auch Wege und Moglichkeiten, Defizite abzubauen und auszugleichen, werden im Hinblick auf die Verkntip-
fung von Prasenz- und Distanzunterricht den Schiilern in altersgerechter Weise zur Kenntnis gebracht. Nicht alle
fir den Prasenzunterricht geeigneten Formen der Leistungsiiberpriifung sind auf den Distanzunterricht Gbertrag-
bar, zumal je nach Grad der hduslichen Unterstiitzung auch die Frage der Eigenstandigkeit der Leistung zu beach-
ten ist. Erganzend zur Bewertung eines im Rahmen des Distanzunterrichts erbrachten Schiilerproduktes - wie z.B.
einer Wochenplanarbeit oder eines Projektes — sollten punktuell und selektiv Gesprache tber den Entstehungs-
prozess bzw. Gber den Lernweg gefiihrt werden, welche in die Leistungsbewertung miteinbezogen werden. Es ist
sinnvoll, die wesentlichen Aspekte fiir die Schiler und ihre Eltern schriftlich zusammenzustellen und angemessen
zur Kenntnis zu bringen, z.B. bei den Pflegschaftssitzungen zu Beginn des Schuljahres. Bei Lehrerwechsel oder
beim epochalen Unterricht gilt das natiirlich entsprechend.

Bei der Bewertung offener Aufgaben aller Facher ist neben sachlichen und inhaltlichen Kriterien auch die sprach-
liche Prasentation angemessen zu beriicksichtigen. In die Beurteilung der sprachlichen Leistung werden die diffe-
renzierte und reichhaltige Ausdrucksweise, die Komplexitdt und Variation im Satzbau, die orthografische und
grammatikalische Korrektheit sowie sprachliche Klarheit, gedankliche Stringenz und Struktur der Darstellung ein-
bezogen. Korrekturen und Kommentierungen von Leistungsnachweisen sollten Hinweise zum Fehlerverstandnis
oder zur Aufarbeitung von Defiziten sowie zur Lernentwicklung geben; sie missen stets sachbezogen sein.



Mogliche Formen der Leistungsiiberprifung fir den Distanzunterricht im Bereich ,,Sonstige Leistungen im Unter-
richt:

Uberpriifung und Bewertung von Schiilerleistungen | Uberpriifung und Bewertung von Schiilerleistungen
zur ,Sonstige Mitarbeit” wahrend des Prasenzunter- | zur ,Sonstigen Mitarbeit” wahrend des Distanzun-
richts terrichts
Mindliche Mitarbeit im Unterricht a) Analog oder digital erstellte und ibermittelte Ar-
Heftflihrung beiten ggf. unter Berlicksichtigung des protokollier-
Protokolle ten Entstehungsprozesses:
Referate ® Projektarbeiten
Hausaufgabenvortrag e Lerntagebiicher
Prasentationen e Portfolios
Projektarbeiten e Wochenplanarbeit
Versuchsvorbereitungen b) Kollaborative Schreibauftrage (Zumpad)
Wochenplanarbeit c) Prasentation von Arbeitsergebnissen
kurze schriftliche Uberpriifung von Hausaufgaben e (iber das Lernmanagementsystem Moodle
Tests e {iber Videokonferenzen (BBB)
u.a.m. ® Uber Audiofiles / Podcasts
® (iber Erkldrvideos (My simple show, Stop Motion)
e (iber Videosequenzen (Adobe Spark Video)
e im Rahmen von Quizzen (Kahoot)

Umgang mit Ergebnissen — vom Analogen zum Digitalen

Die im Rahmen des Prasenz- und Distanzunterrichts erfolgten Leistungsiiberpriifungen werden so angelegt, dass
sie die Lernentwicklung bzw. den Lernstand der Schiiler angemessen erfassen und Grundlage fiir die weitere For-
derung sind. Die Riickmeldung an die Schiiler hebt differenziert Starken und Schwachen hervor und gibt Hinweise
zum Weiterlernen. Fir eine Lernberatung und Forderung der Schiiler sind prozessbegleitende und entwicklungs-
orientierte Feedbackphasen sowohl durch Mitschiiler als auch durch die Lehrkraft gerade im Distanzunterricht
von besonderer Bedeutung. Je nach Leistungsiberpriifungsformat kann ggf. auch eine Peer-to-Peer-Feedback-
phase mit anschlieBender Moglichkeit der Nachbearbeitung initiiert werden, welche der abschlieRenden Leis-
tungsbeurteilung durch die Lehrkraft vorgeschaltet ist. Lehrkrafte geben insbesondere im Rahmen des Distanzun-
terrichts ihren Schiilern den Lernprozess begleitende Riickmeldungen zum jeweiligen Leistungsstand und zu wei-
teren Moglichkeiten der Forderung. Dies erfolgt in einer Form, die den Riickmeldungen in Zeiten des Prasenzun-
terrichts in Umfang und Reprasentativitat entspricht. Feedback durch die Lehrer*innen an die Schiler*innen
erfolgt demzufolge mindestens selektiv, vergleichbar mit einer Hausaufgabenkontrolle; dabei wird aber zu
jeder Aufgabe wenigstens einigen Schiiler*innen eine Rickmeldung gegeben. Alle Schiiler*innen laden ihre
Losungen hoch, um eine bessere Grundlage fir die Leistungsbewertung zu haben. Riickmeldungen an die
Eltern erfolgen in Form digitaler Sprechstunden bzw. eines Elternsprechtages pro Halbjahr via Telefonkonferenz.
In der Oberstufe ist in verstarktem MaRe davon auszugehen, dass die Schiiler fiir das Erbringen ihrer Leistungen,
fur ihren Einsatz, auch fir zusatzliche Leistungsnachweise und natdrlich fir ihr Einbringen in den Unterricht ver-
antwortlich sind. Das entbindet die Unterrichtenden jedoch nicht von der padagogischen Verantwortung, auf
Defizite hinzuweisen und zu erwartende Nachweise anzumahnen oder gar einzufordern. Das gilt im Rahmen von
G8 insbesondere fir die Einfihrungsphase der Oberstufe, deren Schiiler ein Jahr jlinger sind und eine Zeit der
Eingewohnung und Umstellung bendétigen. Je nach Alter der Schiiler konnen Selbstbeurteilungen der Schiiler bei
einzelnen Ausarbeitungen und Prasentationen oder aber auch im groReren Zusammenhang eine wichtige Rolle
spielen.



Bei Tauschungsversuchen gelten die Vorgaben der APO SI und der APO-GOSt. Nach entsprechenden Vorfillen
gelten (spatestens ab Klasse 6) folgende Regelungen:

Die Schiiler miissen vor Beginn der Klausur oder der Klassenarbeit ihre Handys komplett ausschalten und im Raum
vorne auf einen Tisch legen. Niemand darf mehr ein Handy in der Hosen- oder Jackentasche oder sonst am Kérper
tragen. AuRerdem miissen alle Taschen und Jacken, Schals und Ahnliches vorne im Raum abgelegt werden. Am
Platz diirfen zugelassene Hilfsmittel, Essen oder Getrdanke stehen bzw. liegen.

Wenn wahrend einer schriftlichen Arbeit ein Schiiler mit Handy oder einem anderen elektronischen Kommunika-
tionsmittel angetroffen wird, liegt ein Tauschungsversuch vor. Daraufhin nimmt die Aufsichtsperson das bis dahin
Geschriebene an sich. Die Arbeit wird bis zu der Stelle, an der die Tduschung entdeckt wurde, nicht gewertet. Im
Rahmen der Klausurzeit kann der Schiiler seine Arbeit fortsetzen.

Sollte erst spater bei der Korrektur deutlich werden, dass in der Klausur oder Klassenarbeit mit einem Handy oder
Ahnlichem ,,gearbeitet” wurde, werden alle nachweisbaren Ubernahmen aus der Bewertung herausgenommen.
Im Zweifel kann die Klausur fiir den Schiiler neu angesetzt werden.

IV. Riickmeldungen zum Leistungsstand

Zu Quartals- und Zeugnisterminen (Quartalstermine in der Oberstufe) geben die Unterrichtenden jedem einzel-
nen Schiiler miindlich eine Ubersicht (iber seinen Leistungsstand und erldutern ggf. ihre Beurteilung. Sie gehen
auf andere Wahrnehmungen ihrer Schiiler ein und vereinbaren Wege, die unterschiedliche Beurteilung genauer
zu betrachten und abzugleichen. Hierbei sind die Schiiler in ihrer Selbstbeurteilung ernst zu nehmen, was die
Zustandigkeit der Lehrenden nicht schmalert

Besonders herausragende Leistungen (auch besondere Leistungsfortschritte) kénnen z.B. unter Arbeiten lobend
kommentiert werden —vom Korrigierenden oder der Schulleitung. Erweiternde Belobigungen kbnnen ebenso wie
Riickmeldungen zum Arbeits- und Sozialverhalten als Bemerkungen auf den Zeugnissen erscheinen. Hervorste-
chende Leistungen, entsprechende Erfolge, Zusatzkurse, Aktivitdten im Bereich der Begabtenforderung werden
durch Urkunden oder Testate fiir die Dokumentenmappe des Math.-Nat. belohnt. Erfolge in Wettbewerben, bei
erginzenden Sprachpriifungen u. A. werden zusitzlich ggf. auf der Homepage der Schule und/oder im Schulbe-
richt herausgestellt. Die Schiiler, die am Drehtiirprojekt der Erprobungsstufe teilnehmen, erhalten Gelegenheit,
ihre Ergebnisse schul6ffentlich zu prasentieren.

V. Individuelle Férderung

Unsere Forder-Forder-Konzepte werden auf der Basis unserer konkreten Erfahrungen permanent weiterentwi-
ckelt; sie umfassen derzeit ein differenziertes Angebot zur Unterstlitzung und zur Herausforderung. Leistungs-
starke Schiler kénnen durch binnendifferenzierende Mallnahmen im Unterricht, aber auch durch Drehtilirange-
bote, Kurse im Rahmen der Ergdnzungsstunden oder aulRerunterrichtliche Angebote der Begabtenforderung her-
ausgefordert und geférdert werden. Auch Anteile des Konzepts zur Studien- und Berufsorientierung sehen wir in
diesem Zusammenhang.

Neben dem Forderunterricht in Kernfachern und dem Tandemmodell gehdren konkrete Hilfen, zusatzliche Un-
terstitzungen im Unterricht, Forderplane, Gesprache mit Eltern und Schiilern sowie die Hausaufgabenbetreuung
dazu, damit die Schiiler die Ziele einer Klasse erreichen kdnnen. So sind die umfangreichen Hinweise im Rahmen
von Lern- und Forderempfehlungen sowie von Férderplanen im Anschluss an die entsprechenden Konferenzen
selbstverstandlich Bestandteil dieses Leistungskonzeptes. Bei Bedarf sind zusatzliche Klassenkonferenzen, in de-
nen sich das Klassenteam intensiv beraten kann, zusatzlich zu den Gesprachen, die informell stattfinden ein pro-
bates Mittel. Klassenleiter und Stellvertreter befinden sich in bestandigem Austausch (iber die Klasse.



VI. Konzept zur Leistungsbewertung der sonstigen Mitarbeit

Note
1

Der Schiiler...

a) l6st auf der Grundlage fundierter und differenzierter Fachkenntnisse
komplexe Probleme.

b) wendet Fachsprache bzw. Fremdsprache souveradn und fehlerfrei an.
c) Ubertragt sicher Gelerntes auf neue bzw. unbekannte Problemstellun-
gen und erlautert diese.

d) arbeitet zlgig, sorgfaltig, aktiv, kontinuierlich und strukturiert im Un-
terricht in Prasenz und Distanz mit.

e) bewertet differenziert und eigenstandig.

f) entwickelt neue und weiterfiihrende Fragestellungen vollstandig.

a) liefert Ansatze und Ideen bei komplexen Problemstellungen und unter-
stitzt die Entwicklung einer Losung mit fundierten Fachkenntnissen.

b) wendet Fachsprache bzw. Fremdsprache weitgehend souveran und
fehlerfrei an.

c) versteht schwierige Sachverhalte und kann sie richtig erklaren; stellt
Zusammenhange zu friiher Gelerntem her.

d) arbeitet zlgig, aktiv, kontinuierlich und strukturiert im Unterricht in
Prasenz und Distanz mit.

e) bewertet weitgehend differenziert.

f) unterscheidet wesentliche von unwesentlichen Inhalten.

a) arbeitet regelmaRig mit und bringt zu grundlegenden Fragestellungen
Loésungsansatze bei.

b) wendet Fachsprache bzw. Fremdsprache weitgehend korrekt an.

c) versteht grundlegende Sachverhalte und kann sie erklaren; stellt Zu-
sammenhange zu friiher Gelerntem mit Hilfestellung her.

d) arbeitet konzentriert und weitgehend strukturiert im Unterricht in Pra-
senz und Distanz mit.

e) liefert Ansatze von Bewertungen.

a) beteiligt sich unregelmaRig am Unterricht in Prasenz und Distanz.

b) wendet Fachsprache bzw. Fremdsprache gelegentlich korrekt an.

c) versteht einfache Sachverhalte; gibt Gelerntes wieder.

d) arbeitet teilweise konzentriert mit Hilfestellung.

a) beteiligt sich selten bzw. nur nach Aufforderung am Unterricht in Pra-
senz und Distanz.

b) wendet Fachsprache bzw. Fremdsprache unzureichend an.

c) kann grundlegende Inhalte nicht oder nur falsch wiedergeben.

d) arbeitet auch mit Hilfestellung nicht oder weitgehend unkonzentriert.
a) verweigert jegliche Mitarbeit und folgt dem Unterricht in Présenz und
Distanz nicht.

b) wendet Fachsprache bzw. Fremdsprache nicht an.

c) liefert keine unterrichtlich verwertbaren Beitrage.



